
Componente de Atención:

 

Se realizará la convocatoria de las personas mayores, dando a conocer el especioe en el cual se desarrollará el encuentro así como los objetivos del mismo para 

iniciar se realizará una dinámica rompe hielo en la cual cada uno de los participantes dará a conocer su nombre y su color favorito, este ejercicio busca identificar la 

cercania que tienen los participantes del servicio.

Para el segundo moemento del encuetro se realizará la entrega de una sopa de letras que contiene diferentes aspectos que se encuentran relacionados con la 

construcción de relaciones interpersonales que favorezcan la convivencia dentro y fuera del servicio a continuación se dan a conocer las palabras relaconadas en la 

sopa de letras: amistad, compartir,comunicación,comunidad, confianza,diálogo, empatia, escucha, flexibilidad, redes, respeto, sociedad.

Una vez encontradas las planillas en la sopa de letras se pedirá a los participantes de que forma consideran que cada una de ellas aporta en la construcción de las 

relaciones interpersonales.

Para finalizar se brindan algunas acciones que pueden contribuir en el fortalecimiento de las relaciones al interior del grupo tales como: la escucha activa, 

comunicación asertiva, empatía, apoyo emocional, compromiso, perdón y olvido, tiempo de calidad, agradecimiento y reconocimiento, identificar y abordar conflictos, 

reconocer y aprender de los errores, celebrar los logros, aprender a manejar las críticas, se finalizará el encuentro agradeciendo a las personas mayores por sus 

asistencia.

Espacio amplio

Mesas

Sillas

Plumones 

Sopa de letras

Personas mayores

Talento humano

Se realiza la invitación a las personas mayores indicando  el lugar de encuentro, se da a conocer el tema a desarrollar posteriormente se brindaron las indicaciones para el 

desarrollo de la actividad rompehielo, la cual se desarrollo de forma adecuda, sin embargo se identifica la inconformdad de una de las personas mayores a quien le molesta la 

actividad refiriendo que ya todos saben su nombre por lo cual no participo en el ejercicio, la actividad permitió identificar que algunos participantes no reconocen los nombres 

de sus compañeros a pesar de que comparten a diario.

Para el momento central se hzo entrega de la sopa de letras informado que las palabaras que están relacionadas allí aportan de forma signficativa en la construcción de 

relaciones sanas, se brinda un tiempo límite para el desarrollo del ejercicio se realiza a poyo a lagunos participantes a quienes se les dificulta encontrar las palabras, finalizado 

el ejercicio se solicitó a algunas personas mayores que definieran la forma en que alguo de los terminos relacionados aporta en la en la construcción de mejores relaciones 

interpersonales, las definiciones que brindaron fueron adecuadas, algunos de ellos no dieron a conocer una definición concreta pero dieron su opinión por medio de ejemplos 

tal vez debido a que esto se les facilitaba más.

Para finalizar se brindó al grupo una serie de recomendaciones que pueden aportar en una mejor construcción de relaciones al interior del servicio, la gran mayoría del grupo 

las reconoce manfestando que al ser estas deberían ser implemetadas por todos los partcipantes, pero se infortunadamente hay algunas personas a las que no les interesa 

tener una adecuada relación o simplemente se hacen caso omiso de las recomendaciones que se brinden, se logra identificar que las personas mayores sonconcientes de los 

aspectos que pueden aportar en una mejor convivencia sin embargo la falta de habilidades sociales o el echo de pensar solamente en su comodidad no les permite 

implementar las estrategias brindadas, se finaliza el encuentro agradeciendo a las personas mayores por su asistencia.
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Buenas prácticas del envejecimiento
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Estilos de vida saludable

Fomentar en las personas mayores hàbitos que permitan mejorar su calidad de vida a nivel fìsico y emocional, procurando la transformaciòn de imaginarios y las adecuadas 

prácticas del envejecimiento.

1.Fomentar espacios de interacción que permitan generar espacios de encuentro entre  las personas mayores. 

2.Identificar aspectos que contribuyen en la generación de relaciones interpersonales sanas .

3.Reconocer la importancia de la promocín de relaciones amigables que aporten en el adecuado desarrollo de las dinámicas del servicio.

Stella García - PsicólogaLínea de Atención:

DESARROLLO DEL TEMA
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